
開催企業募集
男性の育児は企業の業績アップに直結します！
今、有名企業の経営者もこぞってやっている、「父親の子育て」。
あなたの会社でも実践しませんか？

9月6日 ～
県内の企業または団体
先着５か所
職場の男性社員、またはその上司や
企業の労務管理担当者等

写真を
入れて
ください

写真を
入れて
ください

写真を
入れて
ください

写真を
入れて
ください

募集期間 ３月上旬

応募条件

費 用 無 料

参加対象

テーマ例
・「働きやすい会社とは？～実践例から
学ぶ組織づくり～」
・「会社で働くパパの子育てセミナー」等

開催要件 ２時間程度の講座×２回
１回あたり１５人程度

令和元年度 兵庫県父親の子育て参画推進事業

男性社員向けプログラム

子育て社員
の働きがい
を高める!

2019年 2020年

【主催】兵庫県企画県民部女性青少年局男女家庭課
078-362-4185TEL danjokatei@pref.hyogo.lg.jpMail

お申込み・お問い合わせNPO法人ファザーリング・ジャパン関西
06-6949-8846 info@fjkansai.jpTEL Mail HP



男性の子育てを盛り上げるプロフェッショナル講師を無料で派遣します！

会社名

部署名 担当
者名

（TEL）

（FAX）

（Mail）

実施
候補日

※未定の場合はご相談ください。

実施
場所

※未定の場合はご相談ください。

申 込 用 紙

06-6949-8846
上記の用紙をお使いください
おかけ間違いにご注意ください

info@fjkansai.jp
【件名】父親の子育て応援カフェ
【本文】FAX送信内容と同じ項目を記載ください

F
A
X

メʷ

ル

例 社員の子育て応援コース 社員のスキルアップコース

テーマ 働きやすい会社とは？～実践例から学ぶ組織づくり～ 会社で働くパパの子育てセミナー

対象
・働き方改革を求められている上司
・人事担当者
・WLB推進プロジェクトメンバー 等

・妻が妊娠中の男性社員
・子育て中の男性社員
・子育てに関心のある男性社員 等

ねらい

・子育てをしながら結果を出せる職場環境の実現
・離職率低下
・社員のやりがいアップ
・採用コスト削減

・育児が仕事のスキルアップにつながることを学ぶ
・育児を通じた1人1人の生産性向上

内容

・イクボスやWLBの概念と必要性
・イクボスやWLBの推進に必要な具体的手法
・業務効率化、残業削減の進め方
・業績アップにつなげるには 等

・仕事と家庭の両立のコツ
・コミュニケーションスキルアップ
・自身のWLBの見直し
・時間管理術 等

職場のお困りごとをヒアリングし、実状に応じたテーマで実施！

※開催内容等についてご相談がありましたら別途お問合せください。


